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Il giorno 30/04/2013 alle ore 17:00 presso la sede del Comune di Polaveno, allincontro tenutosi tra
FAmministrazione Comunale rappresentata dal Vicesindaco Gelsomini Sandra e le 00.SS. SPI-CGIL, FNP-
CISL, UILP-UIL, rappresentate dai Sigg.ri PINTOSS! ANGELO, MINGARDI NARCISO (SPI-CGIL), BELLERI
AMALIA (FNP-CISL) e BELTRAMI ALESSANDRO (UIL PENSIONATI) nelfintento di sopperire alle condizioni

di- maggior disagio sociale come previsto dalle disposizioni contenute nelle leggi finanziarie in materia di
partecipazione alla spesa 50scio-sanitaria e dallimposizione fiscale derivante da imposte e tasse di
pertinenza Comunale, si conviene quanto segue:

A) TICKET SANITARI E TRASPORTO PRESSO STRUTTURE SOCIO-SANITARIE

Ad integrazione del Piano Socio-Assistenziale Comunale in vigore e per far fronte alle spese sanitarie
sostenute dai cittadini pensionati esclusi dal diritto all'esenzione dai tickets sanitari che rientrino nei limiti di
valore ISEE fissato ad € 10.712,00 (rivalutazione indice medio ISTAT pari al 3% per ranno 2013y,
FAmministrazione Comunale concede un contributo a parziale copertura delle spese sostenute e
debitamente certificate (ricetta medica e scontrino fiscale nominativi inerenti Facquisto di medicinali presso le
farmacie).

Per il rimborso dei Ticket Sanitari a bilancio 2013 & stanziato Pimporto totale di € 500,00 =

Per il rimborso delle Spese di Trasporto presso le Strutture Socio-Sanitarie a bilancio 2013 &
stanziato I"importo totale di € 500,00 =

Requisiti necessari per 'accesso al contributo:
e Residenza nel Comune di Polaveno e compimento dei 50 anni entro it 31/12/2013;
» Possesso di un'Attestazione ISEE valida il cui valore (ISEE) non superi € 10.712,00 (rivalutazione indice
medio ISTAT pari al 3% per Fanno 2013);
= Esclusione dal diritto all'esonero dal pagamento dei Ticket Sanitar.

Per quanto riguarda i farmaci di fascia C verranno rimborsati al 100% per i cittadini con reddito inferiore o
uguale alla pensione minima anno 2013 pari ad € 495 43 per 13 (tredici) mensilita, mentre il rimborso sara
dell’80% nel caso in cui il reddito ISEE sia superiore.

Per le spese sostenute per interventi di medicina specialistica (visite specialistiche, diagnostica e
strumentale) la percentuale di rimborso sara dell80% solo nei casi in cui il reddito del cittadino sia pari o
inferiore al minimo vitale, stabilito nellimporto della pensione minima anno 2013 per n. 13 (tredici) mensilita.

-~ Per |l rimborso delle spese di Trasporto presso le Strutture Socio-Sanitarie si terra conto del valore ISEE

corme segue:
Percentuale (%) di rimborso in base al valore ISEE:

* 100% da € 0,00 a € 6.440,59 (pensione minima anno 2013 per 13 mensilita)

¢ 80 % da€6440,60a€ 10.712,00 (rivalutazione indice medio ISTAT pari al 3% per I'anno 2013)

L’'importo massimo per ogni singola richiesta presentata (1 sola richiesta valida per nuclec familiare)

e fissato in € 200,00 =

Nel caso in cui il valore totale delle richieste degli aventi diritto al rimborso superi limporto stanziato a

bilancio, il valore nominale di ogni singolo contributo verra riparametrato in modo da soddisfare tutte le

richieste valide pervenute.

Nel caso in cui le richieste di rimborso non esauriscano Fimporto stanziato a bilancio, la rimanente quota

potra essere utilizzata per soddisfare il maggior numero di richieste di rimborso Ticket sanitari o delle Spese

di Trasporto a seconda del numero di richieste valide pervenute.

Hanno diritto a ricevere la totalita del contributo i cittadini che risiedono nel territorio comunale a far data

dall01/01/2013. Per i nuovi residenti il contributo verra riparametrato in base al periodo di residenza.

| rimborsi saranno concessi a sequito di presentazione, entro i termini fissati nella pubblicazione del bando.

dellapposita domanda presso I'Ufficio Servizi Sociali unitamente all'esibizione dei documenti attestanti le

spese mediche sostenute (ricette mediche e scontrini fiscali nominativi). Tutte le spese di cui sopra dovranno

essere opportunamente documentate e riconducibili al richiedente o ad un membro del nucleo familiare

anagrafico.

Le spese saranno impegnate sul bilancio anno 2013 e liquidate <@mpatibilmente con le procedure definite

dall'Ufficio Ragioneria. A / " i
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B) TASSA PER LO SMALTIMENTO DEI RIFIUTI SOLIDI URBAN!

In ottemperanza al disposto dellart. 66 comma 3 lettera A della legge 23/10/1989 n° 421 e del successivo
DL del 15/11/1993 n° 507, della circolare Ministeriale delle Finanze n® 95/E del 22/06/1994 cap. 5 e dellArt
11 del Regolamento Comunale per 'applicazione della tassa per 1o smaltimento dei rifiuti solidi urbani interni,
la tassa & ridotta del 20% per le abitazioni con un unico occupante nelle quali non sono svolte attivita
produttive.

L’ Amministrazione Comunale gimpegna a continuare sul territorio la campagna avviata per 1a raccolta
differenziata dei rifiuti.

A far data dal 01/01/2007 PUfficio Tributi Comunale applica d'ufficio la riduzione “unico occupante” a coloro
che risiedono singolarmente.

Con Ventrata in vigore della TARES verra approvato ed applicato il nuovo regolamento che,
compatibilmente con il piano finanziario previsto per la tassa, terra conto delle esigenze deile
famiglie e dei singoli cittadini.

C) SERVIZIO FUNEBRE A PREZZI CALMIERAT!

Valutazione da parte dell Amministrazione Comunale e delle O0.SS. dellattivazione del servizio funebre a
prezzi calmierati, tramite sottoscrizione di convenzione/accordo con le ditte funebri interessate,
compatibilmente e nel rispetto delle disposizioni normative attualmente in vigore.

D) UTENZE DOMESTICHE - CONTRIBUTO RISCALDAMENTO
Per contribuire alle spese relative alle Utenze Domestiche — Contributo Riscaldamento a bilancio
2013 & stanziato Pimporto totale di € 1.000,00 =

Requisiti necessari per 'accesso al contributo:

e Residenza nel Comune di Polaveno e compimento dei 65 anni d'eta entro il 31/12/2013;

» Possesso di unAttestazione ISEE valida il cui valore (ISEE) non superi € 10.712,00 (rivalutazione indice
medio ISTAT pari al 3% per I'anno 2013);

o Nel corso deltanno 2013 assenza di contributi comunali percepiti a qualsiasi titolo ivi compreso il
contributo relativo all’affitto oneroso (Fondo Sostegno Affitto/Fondo Sostegno Disagio Acuto);

o Assenza della piena proprieta (100%) di patrimonio immobiliare (immobili, terreni edificabili, terreni
agricoli) oltre all'abitazione principale e relative pertinenze.

L’importo massimo per ogni singola richiesta presentata {1 sola richiesta valida per nucleo familiare)
& fissato in € 250,00 =

Nel caso in cui il valore totale delle richieste degli aventi diritto al rimborso superi Vimporto stanziato a
bilancio, il valore nominale di ogni singolo contributo verra riparametrato in modo da soddisfare tutte le
richieste ritenute idonee.

Hanno diritto a ricevere la totalitd del contributo i cittadini che risiedono nel territorio comunale a far data
dall01/01/2013. Per i nuovi residenti il contributo verra riparametrato in base al periodo di residenza.

| rimborsi saranno concessi a seguito di presentazione, entro i termini fissati nella pubblicazione del bando,
dell'apposita domanda presso 'Ufficio Servizi Sociali unitarmente allesibizione dei documenti attestanti, per il
semestre termico (ottobre 2012-marzo 2013). le spese sostenute per il riscaldamento domestico di qualsiasi
natura esso sia per un importo non inferiore ad € 600,00,

E) CHI NON HA DIRITTO Al CONTRIBUTI PREVISTI NEL PRESENTE ACCORDO
| richiedenti che non hanno residenza nel Comune di Polaveno.

| richiedenti che non presentano !'Attestazione ISEE valida.

| richiedenti che non sono in possesso dei requisiti indicati nel presente accordo.

F) VALIDITA’
fl presente accordo scade |l 31/12/2013.

Per la redazione del Piano Socio Assistenziale del Comune, PAmministrazione si impegna per un bilancio
delle realizzazioni del piano medesimo a condurre una verifica con i gruppi di volontariato, con le
rappresentanze delle 00.SS. dei pensionati ed a produrre un bollettino informativo per la popolazione.
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