COMUNE DI POLAVENO

PROVINCIA DI BRESCIA

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

ORIGINALE

DELIBERAZIONE N. 43

DEL 16.11.2023

OGGETTO: NUOVO CODICE DI COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI DEL COMUNE
DI POLAVENO - ESAME ED APPROVAZIONE

I’anno duemilaventitre addi sedici del mese di novembre alle ore 19.00 nella sala delle adunanze,
previa osservanza di tutte le formalita prescritte dalla vigente legge, vennero oggi convocati a seduta i
componenti della Giunta Comunale. All'appello risultano:

N COGNOME NOME Presente/Assente
1 BONIOTTI VALENTINA Presente
2 PELI FABIO OTTAVIO Presente
3 ZUGNO MATTIA Presente

Assiste Padunanza 1l Segretario Comunale dott.ssa Alessandra Richiedei.

Accertata la validita dell’adunanza, la Boniotti dott.ssa Valentina in qualita di Sindaco, ne assume la
presidenza, dichiara aperta la seduta ed invita la Giunta Comunale a deliberare in merito all’oggetto
sopraindicato.
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LA GIUNTA COMUNALE
PREMESSO CHE:

e con Deliberazione di Consiglio comunale n. 33 del 29 dicembre 2022 - esecutiva ai sensi di legge - ¢
stata approvata la Nota di aggiornamento al Documento Unico di Programmazione 2023 /2025;

e  con Deliberazione di Consiglio comunale n. 34 del 29 dicembre 2022 - esecutiva ai sensi di legge - €
stato approvato il Bilancio di previsione 2023/2025;

e  con Deliberazione di Giunta comunale n. 08 del 26 gennaio 2023 - esecutiva ai sensi di legge - ¢ stato
approvato il Piano Esecutivo di Gestione 2023/2025;

e la Deliberazione di Giunta comunale n. 28 del 13 luglio 2023 - esecutiva ai sensi di legge - con la quale
¢ stato approvato il Piano Integrativo di Attivita e Organizzazione 2023-2025 (PIAO);

e gliart. 7 e 48, comma 3, del T.U. 18 agosto 2000, n. 267 e successive modificazioni;

e larticolo 54 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, cosi come sostituito dall’articolo 1, comma 44, della
legge 6 novembre 2012, n. 190 e successivamente modificato da P'art. 4, comma 1, D.L. 30 aprile 2022,
n. 36;

e il Decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n.
129 del 4 giugno 2013, avente ad oggetto “Regolamento recante codice di comportamento dei
dipendenti pubblici, a norma dell’articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165" che
all’articolo 1, comma 2, dispone che «lLe previsioni del presente codice sono integrate e specificate dat
codici di comportamento adottati dalle singole amministrazioni ai sensi dell’articolo 54, comma 5, del
decreto legislativo n. 165 del 2001.»;

e il vigente Statuto Comunale;

e il T.U. delle leggi sull'ordinamento degli enti locali, approvato con D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 e
successive modificazioni;

e lalegge 6 novembre 2012, n. 190, avente ad oggetto “Disposizioni per la prevenzione e la repressione
della corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione™;

o lalegge 7 agosto 1990, n. 241, recante: «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e
di diritto di accesso ai documenti amministrativi» e successive modificazioni,

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n.62 «Regolamento recante codice di comportamento de:
dipendenti pubblici, a norma dellart. 54 del d.fgs. 165/2001», come da ultimo modificato dal decreto del Presidente della
Repubblica 13 giugno 2023, n.81;

RITENUTO, anche alla luce delle modifiche al codice di comportamento dei dipendenti pubblici nazionali apportate
dal sopra menzionato D.P.R. n. 81/2023, di dover procedere all'aggiornamento del Codice di comportamento dei
dipendenti del Comune di Polaveno, approvato con deliberazione della Giunta comunale n. 82 del 18/12/2013 e s.m.i;

VISTO lo schema di Codice di Comportamento che si intende adottare per i dipendenti di questa
Amministrazione Comunale;

DATO ATTO che lo schema di Codice ¢ stato sottoposto a pubblica consultazione mediante pubblicazione
al’Albo Pretorio e nella sezione news del sito istituzionale per la durata di 7 giorni dal 03/11/2023 al
10/11/2023, al fine di acquisire le osservazioni di chiunque ne avesse interesse;

RILEVATO che nei termini previsti non sono state presentate osservazioni allo schema di Codice di
comportamento sottoposto a pubblica consultazione;

ACQUISITO il parere positivo espresso dal Nucleo di Valutazione dell’Ente, acquisito al protocollo
comunale nr 6954 del 16/11/2023;

VISTI i pateri favorevoli espressi in ordine alla regolarita tecnica e a quella contabile ai sensi del P'art. 49
comma 1, del D.Igs. 267 del 18/08/2000 “Testo Unico delle leggi sull’ordinamento comunale”;
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Con voti unanimi e favorevoli, espressi nei modi e termini di legge,

DELIBERA

1. DI APPROVARE il nuovo Codice di Comportamento dei dipendenti di questa Amministrazione
Comunale che, allegato sotto la lettera “A”, forma parte integrante ¢ sostanziale della presente
deliberazione, dando atto che lo stesso revoca e sostituisce quello precedente dalla data di esecutivita della
presente deliberazione;

2. DI DEMANDARE al Responsabile dell'Area Amministrativa:

® la consegna immediata di copia del predetto Codice di Comportamento, tramite e-mail, ad ogni
dipendente incardinato con contratto a tempo indeterminato e determinato, a tutti 1 titolari di contratti
di consulenza o collaborazione a qualsiasi titolo, anche professionale, ai titolari di organi e di incarichi
negli uffici di diretta collaborazione dei vertici politici dell’'amministrazione, nonché ai collaboratori a
qualsiasi titolo, anche professionale, di imprese fornitrici di servizi in favore dell’amministrazione;

¢ la consegna ai nuovi assunti, con rapporti comunque denominati, copia del Codice di Comportamento,
contestualmente all’atto di sottoscrizione del contratto individuale di lavoro o, in mancanza, all’atto di
conferimento dell'incarico;

¢ la predisposizione degli atti ed adempimenti necessari e conseguenti;

3. DI TRASMETTERE la presente deliberazione, in elenco, ai capigruppo consiliari ai sensi dell’art. 125 del
T.U.E.L. approvato con D.lgs. 267/2000, contestualmente alla sua pubblicazione all’albo pretotio;

4. DI PUBBLICARE il predetto Codice di Comportamento nella sezione “Amministrazione trasparente”
del sito istituzionale — sottosezione dedicata;

5. DI DARE ATTO, ai sensi dell'art. 3 della Legge n. 241/90 e successive modifiche ed integrazioni, che
qualunque soggetto ritenga il presente atto amministrativo illegittimo e venga dallo stesso direttamente leso,
puo proporre ricorso innanzi al Tribunale Amministrativo Regionale di Brescia al quale ¢ possibile
ptesentare 1 propri rilievi entro e non oltre 60 giorni o in alternativa & possibile presentare ricorso
straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 giorni, entrambi i termini decorrenti dall’ultimo
giorno di pubblicazione.



Deliberazione di Giunta comunale nr 43 del 16/11/2023

s | &t ]}fSﬁndaco
+._Boniettidott.ssy Valentina

Polaveno,

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’

[ ] Deliberazione dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi dell’ art. 134,comma 4, del D.Lgs.
267/2000 e ss.mm.ii.

[ Deliberazione esecutiva ad ogni effetto di legge decorso il decimo giorno dipubblicazione,
ai sensi dell’art. 134, comma 3, del D. Lgs n. 267/2000 e.ss.mm.ii.
I Sé}'gretario comunale

dott.ssa Qle\ssandra Richiedei
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Comune di Polaveno
Provincia di Brescia

GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: NUOVO CODICE DI COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI DEL COMUNE
DI POLAVENO - ESAME ED APPROVAZIONE

Pareri di regolarita tecnica e contabile.

Il sottoscritto Responsabile dell’ Area Amministrativa:

Visto I'art. 49, comma 1, del Testo Unico degli Enti Locali d.1gs. 18 agosto 2000, n. 267, esprime
parere

“« FAVOREVOLE
a CONTRARIO

relativamente alla regolarita tecnica della deliberazione in oggetto.

Polaveno, 16.11.2023 o

/7.1l Responsabile del Servizio
* Dott.ssd Alessandra Richiedei
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Il sottoscritto Responsabile dell’ Area Finanziaria: u

N

visto I'art. 49, comma 1, del Testo Unico degli Enti Locali d.Igs. 18 agosto 2000, n. 267 e
$s.mm.ii., esprime parere

o FAVOREVOLE
o CONTRARIO

relativamente alla regolarita contabile della deliberazione in oggetto.
}Qa proposta di deliberazione specificata in oggetto non comporta la necessita di rilascio
/ del parere di regolarita contabile ai sensi dell’art. 49 comma 1 del decreto legislativo n.

267/2000 e ss.mm.ii..

Polaveno, 16.11.2023







